
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SZABÁLYZAT 
A SZEGEDI TUDOMÁNYEGYETEM BARTÓK BÉLA MŰVÉSZETI KAR  

KITÜNTETÉSEIRŐL  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Szeged, 2025. március 3.    



A Szegedi Tudományegyetem Bartók Béla Művészeti Kara (továbbiakban: Kar) Kari Tanácsa 
az Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzata, valamint a nemzeti felsőoktatásról szóló 
2011. évi CCIV. törvény 52. § (8) bekezdése és 32. §-a alapján az Egyetemen adományozható 
kitüntetésekről és kitüntető címekről az alábbi szabályzatot (továbbiakban: Szabályzat) alkotja: 
 
 

I. FEJEZET  
Általános rendelkezések 

 
1.§ A Szabályzat hatálya kiterjed 
a) a Karral munkaviszonyban álló valamennyi munkavállalókra, 
b) a Karról nyugállományba vonult volt munkavállalókra, 
c) a hallgatói jogviszonyban álló hallgatókra 
d) a bizonyos esetekben Karral munkaviszonyban nem álló, de a Kar gyarapodása, fejlődése 
és népszerűsítése érdekében tevékenykedő személyekre és szervezetekre. 

 
 

II. FEJEZET 
Kari kitüntetések 

 
 

2. § A Kari Tanács az alábbi kitüntetéseket alapítja: 
 
1.) Bartók Béla Művészeti Kar Pro Facultate díja 
2.) Bartók Béla Művészeti Kar Dékáni Elismerő oklevele 
3.) Pro Laudanda díj 
 
1.) A Bartók Béla Művészeti Kar Pro Facultate díja 
 
A Bartók Béla Művészeti Kar Pro Facultate díja adományozható azoknak a természetes és jogi 
személyeknek, akik:  
(a) jelentős mértékben elősegíthetik a Kar művészeti, oktatási és/vagy tudományos 
tevékenységének fejlesztését, szélesítését, a Kar részére jelentős szolgálatot tesznek,  
(b) nagymértékben hozzájárulnak a kari művészeti és/vagy az oktatás, kutatás tartalmi 
színvonalának emeléséhez, kimagasló művészeti alkotást hoztak létre,  
(c) akiknek meghatározó szerepük van a Kari élet hírnevének, szakmai kapcsolatainak 
kialakítása és ápolása terén és/vagy a Kar nemzetköziesítésében.   
(d) kiemelkedő mértékben és eredményességgel járult hozzá a Kar képzési portfóliójának 
bővítéséhez, eredményes és elismert új képzéseket indított, folyamatosan és bizonyítottan 
magas színvonalú munkát végzett az oktatásfejlesztés terén, hallgatói versenyfelkészítése 
sikeres eredményeket hozott 
A díj éremből, díszoklevélből és pénzbeli juttatásból áll.  
A díj adományozásának általános eljárási szabályai:  

• A díjat évente legfeljebb három fő kaphatja.  
• A díjat egy személy csak egy alkalommal kaphatja.  



• A díjjal egyszeri pénzbeli juttatás jár, melynek összege a Kar anyagi helyzetétől függ, 
de legalább a mindenkori egyetemi tanári bér egyharmada. 

• A díjat a Kari Tanács ítéli oda a dékán írásbeli felterjesztése alapján.  
• A díj odaítéléséről a Kari Tanács titkos szavazással dönt 
• A felterjesztés határideje minden év április 30. 
• A díj átadására évente egy alkalommal, ünnepélyes keretek között kerül sor 

 
 
2.) Bartók Béla Művészeti Kar Dékáni Elismerő oklevele 
 
Az oklevelet azon legalább 5 éve munkaviszonyban lévő kari polgárok kaphatják, akik a Kar 
érdekében az oktatás, a kutatás, a kar fejlesztése, szakmai kapcsolatainak kialakítása és ápolása 
terén kiemelkedő érdemeket szereztek.  
A díj díszoklevélből és pénzbeli juttatásból áll.  
A díj adományozásának általános eljárási szabályai:  

• A díjat évente legfeljebb három fő kaphatja.  
• A díjjal egyszeri pénzbeli juttatás jár, melynek összege a Kar anyagi helyzetétől függ, 

de legalább a mindenkori egyetemi tanári bér egynegyede. 
• A díjat a Kari Tanács ítéli oda a dékán felterjesztése alapján.  
• A díj odaítéléséről a Kari Tanács titkos szavazással dönt 
• A felterjesztés határideje minden év április 30. 
• A díj átadására évente egy alkalommal, ünnepélyes keretek között kerül sor 

 
 
 
3.) Pro Laudanda díj 
 
A Pro Laudanda díjat Bartók Béla Művészeti Kar azon hallgatójának ítéli oda, aki legalább 
hároméves munkájával kiemelkedő eredményt ért el a tanulmányi követelmények teljesítésében 
és a hallgatói művészeti tevékenység terén. Tanulmányai során a kötelező egyetemi képzési-
tanulmányi feladatokat kiemelkedően teljesítette, ezen túlmenően magas színvonalú művészeti 
tevékenységet folytatott a Kar képviseletében, belföldi vagy nemzetközi versenyeken 
képviselte a Kart és ért el kimagasló eredményeket, vagy kutatómunkát folytatott, arról 
tudományos diákköri pályamunkák, előadások vagy publikációk formájában számot adott; így 
ezzel hozzájárult a Kar országos elismertségének növeléséhez. 
A díj adományozásának általános eljárási szabályai:  

• A díj évente legfeljebb két végzős hallgatónak adományozható 
• A díj adományozásának igazolására a kitüntetett díszoklevelet, valamint a Kar anyagi 

helyzetétől függően az aktuális professzori bér egy ötödének megfelelő pénzbeli 
juttatást kap. 

• A díj adományozására a dékán, a tanszékvezetők és a kari HÖK tehetnek javaslatot 
• A felterjesztés határideje minden év április 30. 
• A díjat a Kari Tanács ítéli oda a dékán, a tanszékvezetők és a kari HÖK valamelyikének 

írásbeli felterjesztése alapján.  
• A díj odaítéléséről a Kari Tanács titkos szavazással dönt 
• A díj átadására évente egy alkalommal, ünnepélyes keretek között kerül sor 



Hatályba lépés  
 
(1) A jelen Szabályzat 2025. március 4. napjával lép hatályba. 
(2) A jelen Szabályzatot az SZTE BBMK Kari Tanácsa a 2025. március 3-i ülésén hozott 
2/2025. KT sz. határozatával elfogadta. 
(3) Az SZTE BBMK Kari Tanácsa a 2023. június 13-i ülésén hozott 5/2023. KT. számú 
határozatával elfogadott szabályzat a jelen szabályzat életbelépésének napjával hatályon kívül 
helyeződik. 
 
 
 
        Nátyi Róbert 
             dékán 


